
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

26 ธ ันวาคม 
2567 

ประกาศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6 มกราคม 
2568 

การประชุม
ผู้บริหารระดับสูง
ของสำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 
ครั้งที่ 1/2568 
ผู้เข้าร่วมการ
ประชุม ได้แก่ 
ผู้บริหารระดับสูง 
สพฐ. ผู้อำนวยการ
เขตตรวจราชการ 
ผู้อำนวยการสำนัก
ต่าง ๆ และ
ผู้เกี่ยวข้อง  
ณ ห้องประชุม 
สพฐ. 1 อาคาร 
สพฐ. 4 ชั้น 2  

เลขาธิการ กพฐ.  
ได้เน้นย้ำถึงการ
ขับเคลื่อนนโยบาย 
การไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยให้
ผู้บริหารระดับสูง 
และหน่วยงานในสังกัด
ปฏิบัติตามกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด โดย
เจ้าหน้าที่และผู้บริหาร
จะไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิด 
ทั้งก่อนและหลัง 
การปฏิบัติหน้าที่  



- ๒ - 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

   กระทรวงศึกษาธิการ 
และผ่านระบบ 
Zoom meeting 

ซึ่งอาจก่อให้เกิด 
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  
เพ่ือสร้างจิตสำนึก 
และวัฒนธรรมที่ดี
ให้กับบุคลากรในสังกัด 
สพฐ. ร่วมกันดูแล
องค์กรให้มีการ
ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส 
ปลอดจากสินบนและ
การทุจริต อีกท้ังยังเน้น
ย้ำว่า ผู้บริหารต้อง
ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง
กำกับดูแลบุคลากร 
ในสังกัดให้ปฏิบัติตน
ตามมาตรการป้องกัน
การทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 
อย่างเคร่งครัด 

2 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

9 กุมภาพันธ์ 
2568 

การประชุมพัฒนา 
ศักยภาพบุคลากร
ของสํานักงาน
คณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ประจําป ี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 หวัข้อการ
บรรยาย “การ
ป้องกันการทุจริต 
ในองค์กรอย่างม ี
ประสิทธภิาพ” 

จัดขึ้นเพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนา
ความสามารถ 
ของผู้บริหารและ
บุคลากรในสังกัด  
สพฐ. (ส่วนกลาง)  
ให้สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีคุณธรรม และ 
มีความโปร่งใส  
โดยมีวัตถุประสงค์สำคัญ 
ที่สอดคล้องกับพันธกิจ
ของ สพฐ. ที่ต้องการ
ให้ผู้บริหารและบุคลากร
ทุกระดับ มีทัศนคติท่ีดี 
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

    และยึดมั่นในหลักการ
ของความซื่อสัตย์สุจริต 
การสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่มีคุณธรรม 
และการดำเนินงาน
ด้วยความโปร่งใส  
ตามนโยบาย No Gift 
Policy 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 

 

 

 

 

 

 

 






